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DER GLOBALE KI-BOOM IST UNAUFHALTSAM

WIR GESTALTEN DIE ZUKUNFT MIT INNOVATIVEN KI-PRODUKTEN & LOSUNGEN.
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,,,,, 2030

ca. 2 Bill. €

INTERESSE AN AHNLICHEN BEGRIFFEN

2024
ca. 280 Mrd. €
WELTWEITER MARKT FUR KI' = TET -

UNSERE STARKE UMFASSENDE KI-ERFAHRUNG ERFOLGREICHE KI-PROJEKTE STAATLICHE FORDERUNG PROJEKTPIPELINE
e Entwicklung e Erfolgreiche Innovationsprodukte e 7-stellige Umsatzvolumina e Zukunftsweisende KI-Losungen o fir weitere Markte &

wertschaffender wie »Immo-Radar« in Zusammenarbeit (gesamt seit 2021) mit Kunden wie »Made in Germany« Anwendungen gefllt

Kl-Anwendungen fir mit Springer Nature/Verlag FUCHSBRIEFE, ALDI Grinstrom & Voltimum - e Ausbau Innovations-

Kunden »IR-Social Media Scan« mit Link Market umgesetzt %@ fBu“r”Sifé{I‘rlQ'“e”“m fihrerschaft

Services und Forschung

e Zusammenarbeit mit Forschern

der Uni Mannheim o' = UNIVERSITAT
) MANNHEIM Quelle: (1) GrandViewResearch



https://performance.one/
https://www.grandviewresearch.com/industry-analysis/artificial-intelligence-ai-market#:~:text=The%20global%20artificial%20intelligence%20market%20is%20expected%20to%20grow%20at,USD%201%2C811.75%20billion%20by%202030.
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PERFORMANCE ONE

DIGITAL HEALTH - MILLIARDENMARKT MIT ECHTEM IMPACT

WIR HELFEN MILLIONEN MENSCHEN & MACHEN MENTALE GESUNDHEIT DANK KI FUR ALLE VERFUGBAR.

70%

der Menschen in Industrielandern
leiden unter psychischen Belastungen

30%

aller Erwachsenen jahrlich von
psychischen Erkrankungen betroffen

Globale Krise -
Psychische Belastungen

TRACK-RECORD

» Dr. Dagn ?Rufr@dl

2030

ca. 1 Bill.€

100%ige Selbsthilfe flir mentale Gesundheit
fur jeden effektiv auf hohem Niveau zuganglich machen

2024 LOSUNG

Kl-basierte, evidenzbasierte Mental-Health-App »harmony«

ca. 310
Mrd.€ e basierend auf der bereits seit 2021 entwickelten Plattform »
couch:now« & vividabkk
skalierbare personalisierte psychologische Beratung Ihre Krankenkssse
nd Pravention (Wirksamkeit wissenschaftlich belegt .
I 2 O/ und Pravention (Wi B ! gy Franffurter Allgemeine
o + »harmony« 2/
, , STADTMANNHEIM
CAGR e Erfolgreicher Launch in Q3/2024
Proof of Concept (per Wirksamkeitsstudie
) Proof of M kfép kenk BZB/BZ(ZK d //
WELTWEITER MARKT e Proof of Market (Krankenkassen, unden)
e Champions League der Experten

FUR DIGITAL HEALTH?
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UNIVERSITAT
= MANNHEIM

harmony

INNOVATIVE MENTAL-HEALTH-APP

ZPP-ZERTIFIZIERT &

ERSTATTUNGSFAHIG
Eine der wenigen Apps mit

Krankenkassenerstattung fiir Nutzer &
Unternehmen

EXKLUSIVER ZPP-MARKT

Einstellige Anzahl
zertifizierter Wettbewerber

WACHSTUMSMARKT

ZPP-Marktvolumen 80+ Mio. €
(2030 Bereich Stressmanagement in DE)

QUALITATSNACHWEIS

Staatliche Forderung durch das BMBF &
Zusammenarbeit mit filhrenden
Universitaten

u 9ve rsitat
Witten/Herdecke

LT TECHNISCHE
M S H : Un?v[:elr(s::y oschp(:)(ljied Sacr:e::ersg @ UNIVE RSITAT
m  and Medical University DRESDEN

Quelle: (2) GlobalMarketInsights
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STARKES DISRUPTIVES LEISTUNGSPORTFOLIO

HOCHSKALIERBARE INNOVATIONSTREIBER MIT SPIN-OFF-POTENZIAL UND
PROFITABLES DIGITAL-SERVICES-GESCHAFT.

PERFORMANCE ONE

ZUKUNFTSTREIBER

Strategie-Anker mit hohem Skalierungspotenzial

DIGITAL HEALTH

VORREITERROLLE IN KI-TOCHTER PROFITABLES
WACHSENDEM MARKT ALS INNOVATIONSHUB DIGITAL-SERVICES-GESCHAFT
Innovative, evidenzbasierte KI-Anwendungen kontinuierliche Ideenentwicklung als Asset-Opportunity mit konstant
fur die (digitale) mentale Gesundheitsbranche als Basis flir bestehende & neue disruptive ~10 Mio. € Umsatz seit 2020

Kl-Produkte

15 JAHRE DIGITAL-ERFAHRUNG

) HOCHSTE DATENKOMPETENZ
MARKTBEWAHRTE EXPERTISE IN Kl
Potenzial von erfolgreichen Kl- & Data-Co-Produkten BREITES KUNDENPORTFOLIO

bereits bewiesen u.a. Avaya, AbbVie, Bien-Zenker,
Mercedes-Benz, Gesund.de

CROSS-SYNERGIEN DURCH KI-EINSATZ IN DIGITAL HEALTH & DIGITAL SERVICES

Kl fir »couch:now« & »harmonyz«

Kl fir Content & E-Commerce (Digital Services),
Kl fir Performance & Ressourcen-Effizienz (»SEO Backbone«)
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HOLDING-TRANSFORMATION SCHAFFT DIVIDENDEN POTENZIAL

KLARE TRANSPARENZ, KOSTENEFFIZIENTE STRUKTUR UND FLEXIBLE FINANZIERUNGSOPTIONEN
LIEFERN NACHHALTIGEN ROI.

'ﬂ SCHLANKE 2 ENTKOPPLUNG @ HOLDING-AUFBAU 4 TRANSPARENTE
HOLDING-STRUKTUR DIGITAL-SERVICES-GESCHAFT KI- und Digital-Health-Tochter klar separiert GOVERNANCE
fir klare Beteiligungen & hohere in eigene Gesellschaft — Handlungsoptionen vom Digital-Services-Geschaft zur flir optimale Finanzierungsoptionen
Transparenz (Ende 2024 eingeleitet) erweitern, eigenstandige Entwicklung, Wachstum eigenstandigen Finanzierbarkeit der beiden Tochtergesellschaften
Zukunftsbereiche ermdglichen (49-%-Beteiligungen

— keine Voll-Konzernkonsolidierung)

PERFORMANCE ONE AG ROLDING

5 KOSTENEFFIZIENTE

STRUKTUR

Einsparung von Overhead-Kosten (ca. 200.000
TEUR/Jahr), geplante Kompetenzerweiterung
(M&A, Beteiligungs-Business)

| DIGITAL |
| HEALTH

GmbH (geplant in Q3/Q4 2025) 49%-Beteiligung 49%-Beteiligung

DIVIDENDEN

POTENTIELLE GEPLANTER

TEILVERKAUFE & EXITS DIGITAL-SERVICES-EXIT BEI MOGLICHEN EXITS

als Hebel zur Wertsteigerung — Teil-Erlose als Sonderdividende von SICHERN

1,60 €-2,00 € je Aktie vorgesehen SCHNELLEN ROl
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INVESTMENTCHANCE MIT MASSIVEM UPSIDE-POTENZIAL

BEWERTUNGS-GAP ZWISCHEN SUBSTANZ UND BORSENKURS ERKENNEN UND VON
DIVIDENDEN-VERSPRECHEN PROFITIEREN.

AKTUELLER BORSENWERT

~2,5Mio.€

+ WACHSTUM

Exdil

E-HEALTH EVOLUTIONS

DIGITAL SERVICES + DIVIDENDEN
' 10Mio.€ _ + SPIN-OFFs

BEWERTET + HEBEL FUR SCHNELLE

WERTSTEIGERUNG & MOGLICHE
SONDERDIVIDENDE

DIGITAL SERVICES
2024 VON KAUFERSEITE
MIT

. BEWERTUNGEN

BEWERTET

(anh. Adj. EBITDA 2023:
1,2 Mio.€)

+ SONDERDIVIDENDE

POTENZIAL FUR
KURSSTEIGERUNG DURCH

1,60-2,00 € JE AKTIE GEPLANT

i SUBSTANZWERT
','l P + Anteilige Reinvestments von
. Verkaufserlosen in KI-Aktivitaten
;' Xx M I o ® € SONDERDIVIDENDE + Transparente Wertentwicklung
'; der Tochtergesellschaften
\‘ . Eigenstandige Finanzierungs-
\ A~ AKTUELLER BORSENWERT maBnahmen der Téchter

Hohere Liquiditat in der Aktie
durch breiteren Handel

\ ¢ DEUTLICH UNTER SUBSTANZWERT

202X

2025
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SOLIDE GESCHAFTSENTWICKLUNG UND INVESTITIONSSTARKE

IN HERAUSFORDERNDEM UMFELD ALS GRUNDLAGE FUR EINE ERFOLGREICHE ZUKUNFT.

UMSATZ- UND EBITDA-ENTWICKLUNG
PERFORMANCE ONE AG - KONZERN
2024 und 2025e in Mio. EUR

9,2 9,0-9,5

GESAMT-INVESTITIONEN®
Ki- & DIGITAL-HEALTH-INNOVATIONEN

+4 Mio.€

seit 2021 in unsere Kl- & Digital Health-Innovationen investiert

“Finanzierungsrunden, Eigeninvestitionen und staatliche Férdermittel
2024 2025e

KONSEQUENTE KOSTENDISZIPLIN

| (u.a. durch KI-Einsatz:

Personalkostenreduktion bereits umgesetzt)

—————————————————————————————————————————
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DIE PERFORMANCE ONE AKTIE

BASISDATEN ZUR AKTIE AKTIONARSSTRUKTUR
AKTIENGATTUNG Auf den Namen lautende Stammaktien
ohne Nennbetrag
Vorstand &
GRUNDKAPITAL 1.568.138,00 EUR Streubesitz & 46,1%
Mitarbeiter
AKTIENZAHL 1.568.138 39,2%

MARKTKAPITALISIERUNG 2,5 Mio. EUR
(per 26.09.2025)

ERSTER HANDELSTAG 17.05.2022

BORSENPLATZE Freiverkehr der Borse Miinchen (Segment m:access),
Freiverkenhr der Frankfurter Wertpapierborse, XETRA

SPEZIALIST & mwb fairtrade Wertpapierhandelsbank AG

SKONTROFUHRER

GroRaktionar
14,7%

ANALYSTEN-COVERAGE (per 29.08.2025)

KURSZIEL EUR 4,70

ANALYST Harald Hof (mwb research)
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DIE LEADER — MEHR ALS EINE DEKADE ON FIRE

WIR FREUEN UNS AUF SIE!

DENIS LADEMANN

VORSTAND

+49 621 586 794 90
denis.lademann@performance.one

TOBIAS REINHARDT

VORSTAND

+49 621 586 794 90
tobias.reinhardt@performance.one
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DISCLAIMER

Diese Prasentation wurde von der PERFORMANCE ONE AG (im Folgenden genannt: ,PERFORMANCE ONE") ausschlieBlich zu Informationszwecken erstellt. Sie ist nicht als

Anlageberatung zu verstehen. Die Vervielfaltigung von Informationen oder Daten, insbesondere die Verwendung von Texten, Textteilen oder Bildmaterial, bedarf der vorherigen
Zustimmung der PERFORMANCE ONE AG.

Die in dieser Prasentation dargelegten Fakten und Informationen entsprechen nach bestem Wissen dem Stand ihrer Erhebung und unterliegen Anderungen in der Zukunft.
Weder die PERFORMANCE ONE AG noch ihre Vorstandsmitglieder, leitenden Mitarbeiter, Angestellten, Berater oder andere Personen geben irgendeine Zusicherung oder
Gewahrleistung, und zwar weder explizit noch implizit, mit Bezug auf die Genauigkeit oder Vollstandigkeit der in dieser Prasentation enthaltenen Informationen

Jegliche Haftung seitens der PERFORMANCE ONE AG, ihrer Vorstandsmitglieder, leitenden Mitarbeiter, Angestellten, Berater oder anderer Personen fir Verluste, die gleich in
welcher Weise direkt oder indirekt aus der Verwendung dieser Prasentation oder ihres Inhalts oder in anderer Weise im Zusammenhang hiermit entstehen, wird
ausgeschlossen. Es wurde jede angemessene Sorgfalt darauf verwendet sicherzustellen, dass die in dieser Prasentation dargelegten Fakten im Zeitpunkt ihrer Erhebung
korrekt und die hierin enthaltenen Meinungen fair und angemessen sind. Das vorliegende Dokument enthalt jedoch ausgewahlte Informationen und ist lediglich als eine
Einfihrung in und Ubersicht tber die geschéftlichen Aktivitdten der PERFORMANCE ONE AG bestimmt.

In diesem Dokument ausgedriickte Meinungen konnen sich jederzeit andern und weder die PERFORMANCE ONE AG noch irgendeine andere Person ist verpflichtet, die hierin
enthaltenen Informationen zu berichtigen, zu aktualisieren bzw. auf dem neuesten Stand zu erhalten oder Sie hierliber zu informieren. Ein wesentlicher Anteil der in diesem
Dokument enthaltenen Informationen, einschlieBlich Marktdaten und Informationen Gber Trends, basieren auf Schatzungen oder Erwartungen der PERFORMANCE ONE AG
und es gibt keine Garantie dafiir, dass sich diese Schatzungen oder Erwartungen in der Zukunft als richtig erweisen werden.

Diese Prasentation kann zukunftsorientierte Aussagen enthalten, die unsere gegenwartige Einschatzung im Hinblick auf kiinftige Entwicklungen wiedergeben. Diese Aussagen
konnen durch Worter wie “Erwartung” oder "Ziel" oder "Prognose” und ahnliche Ausdriicke oder durch ihren Kontext als solche identifiziert werden. Diese Aussagen werden auf
der Grundlage aktuellen Wissens und aktueller Annahmen jeweils zum Zeitpunkt ihrer Erhebung gemacht. Sie bergen Risiken und Ungewissheiten. Wenn sich diese Risiken
verwirklichen bzw. wenn sich diese Ungewissheiten konkretisieren, oder wenn sich das Wissen oder die Annahmen, die unseren zukunftsbezogenen Aussagen zugrunde
liegen, als unzutreffend erweisen, konnten die tatsachlichen zukiinftigen Ergebnisse, die zukilinftige Performance oder in der Zukunft eintretende Ereignisse von den in diesen
Aussagen beschriebenen abweichen.

Es besteht keinerlei Verpflichtung, zukunftsorientierte Aussagen zu aktualisieren bzw. Sie hieriiber zu informieren.

Dieses Dokument ist kein Angebot fir den Verkauf von Wertpapieren. Wertpapiere der PERFORMANCE ONE AG dirfen in den Vereinigten Staaten nicht angeboten oder
verkauft werden, da sie dort nicht registriert oder nicht von der Registrierungspflicht kraft des U.S. Securities Act von 1993 in seiner aktuellen Fassung befreit sind.


https://performance.one/

